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El artículo 43 de la Ley Foral 4/2000, de 3 de julio, del Defensor del Pueblo de la
Comunidad Foral de Navarra, por lo que se refiere al presupuesto de la Institución,
contempla la elaboración cada año de un Proyecto o propuesta de Presupuesto
por parte de su titular, que se tramitará de acuerdo con las normas que regulan el
proyecto de Presupuesto del Parlamento.

A tal fin, desde la propia Institución se ha elaborado el correspondiente Proyecto
de Presupuesto para el ejercicio 2004, que asciende, tanto en gastos como ingre-
sos, a un total de 908.081.- euros.

El documento elaborado pretende servir de pauta de funcionamiento en el cuar-
to ejercicio presupuestario al que se enfrenta la Institución y ha sido elaborado en
base al análisis, fundamentalmente, del desarrollo del pasado ejercicio así como a
las previsiones contenidas en el Plan Trienal 2002/2004 que ya fue sometido a la
consideración del Parlamento de Navarra.

Una vez afrontado el crecimiento inicial de la Institución, tanto en medios perso-
nales como en espacio físico, se pretende recoger en el Proyecto de Presupuesto
del 2004 el incremento de gasto que supone esta nueva dimensión, cifrado en un
5,52% con respecto al Presupuesto consolidado de 2003.

Continuando en la misma línea que el anterior proyecto, el que ahora se presen-
ta contiene las correspondientes previsiones en el Capítulo I, relativo al personal,
y pretende consolidar los gastos referidos fundamentalmente al Capítulo II, que
son los dos que representan un aumento con respecto al presupuesto del ejerci-
cio anterior.

En lo que se refiere al Capítulo I, Gastos de Personal, a lo largo del ejercicio 2003
se avanzó en la configuración de la plantilla que finalmente quedó compuesta por
4 Asesores y un puesto en la Secretaría de la propia Defensora, todos ellos de libre
designación, siendo los puestos reservados a funcionarios los de un Técnico de
Gestión Administrativa, dos Administrativos y un Ujier. En el presente ejercicio se
consolida dicha plantilla y se recogen las previsiones para hacer frente durante
todo el año a la misma, a diferencia de lo ocurrido en el año anterior en el que
tales previsiones se acomodaron a las fechas de incorporación de las plazas de
nueva creación.

De esta forma para el próximo ejercicio no se propone incremento de personal, lo
cual deberá quedar supeditado para ejercicios posteriores al resultado de la pues-
ta en marcha del Plan de Calidad que se quiere iniciar en este mismo año, así
como a la evolución de los diferentes trabajos y acciones que se tiene previsto
comenzar a desarrollar en el año 2004.

Entrando en el Capítulo II, Gastos en Bienes Corrientes y Servicios, se prevé una
consolidación de aquellos gastos necesarios para el funcionamiento de la
Institución, que durante este año ya han ido incrementándose como consecuen-
cia de la necesaria prestación de una serie de servicios que resultan imprescindi-
bles para el adecuado funcionamiento de la misma.

De las partidas de este Capítulo II la consignación realizada dentro de las partidas:
2265 “Gastos Diversos”, 2266 “Actividades generales y de difusión”, 2266
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“Organización reuniones y conferencias” y, por último, 2267 “Gastos edición libros
y otras publicaciones”, reflejan al igual que en el ejercicio anterior las cantidades
destinadas a hacer frente a las actividades propias de la Institución que tienen una
mayor proyección exterior.

En lo que se refiere a las partidas 2271 “Servicios de limpieza y aseo” y 2279 “Otros
trabajos realizados”, se prevén las cantidades para hacer frente a los diferentes
servicios que ya se tienen contratados, tales como limpieza, asesoramiento y pla-
nificación generales, traducciones ordinarias y asistencia informática, entre otros.

En cuanto al Capítulo VI “gastos de capital”, se han presupuestado los necesarios
para la adecuación de la instalaciones y equipos a la ampliación estructural que
se acometió en el ejercicio 2003.

Por lo que respecta a los Ingresos, destacamos las Transferencias para gasto
corriente y gasto de capital provenientes de Gobierno de Navarra, así como la pre-
visión del reintegro de las cuotas del préstamo concedido a personal de la
Institución.

En resumen, se plantea un proyecto o propuesta de presupuesto adecuado a las
necesidades de la Institución en el marco de las previsiones contenidas en el Plan
Trienal de la misma para los años 2002-4, que, tal y como se apunta, tendría que
seguir evolucionando de forma paulatina en posteriores ejercicios para adecuarse
a sus necesidades.   

Pamplona, octubre de 2004

LA DEFENSORA DEL PUEBLO DE NAVARRA



CLASIFICACIÓN POR CAPÍTULOS
ECONÓMICOS DEL PROYECTO DE
PRESUPUESTO DE LA OFICINA DE LA
DEFENSORA DEL PUEBLO DE LA
COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA,
A LOS EFECTOS DE SU INTEGRACIÓN
EN EL PROYECTO DE LEY FORAL DE
PRESUPUESTOS GENERALES DE
NAVARRA PARA EL AÑO 2004

TRANSFERENCIAS CORRIENTES. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 855.381 €

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51.230 €

TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 906.611 €

Pamplona, octubre de 2003
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16.01 _ RESUMEN ECONÓMICO DE
GASTOS E INGRESOS POR
CAPÍTULOS



RESUMEN ECONOMICO DE GASTOS POR CAPÍTULOS

CAPÍTULO I.- GASTOS DE PERSONAL 537.200 €

CAPÍTULO II.- GASTOS EN BIENES CTES. Y SERV. 286.781 €

CAPÍTULO IV.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 32.000 €

CAPÍTULO VI.- INVERSIONES REALES 42.000 €

CAPÍTULO VIII.- ACTIVOS FINANCIEROS 10.000 €

CAPÍTULO IX.- PASIVOS FINANCIEROS 100 €

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 908.081 €

RESUMEN ECONOMICO DE INGRESOS POR CAPÍTULOS

CAPÍTULO III.- TASAS Y OTROS INGRESOS 100 €

CAPÍTULO IV.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 855.381 €

CAPÍTULO V.- INGRESOS PATRIMONIALES 500 €

CAPÍTULO VII.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 51.230 €

CAPÍTULO VIII.- ACTIVOS FINANCIEROS 770 €

CAPÍTULO IX.- PASIVOS FINANCIEROS 100 €

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 908.081 €
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16.02 _ PRESUPUESTO 
DE GASTOS

EJERCICIO 2003



RESUMEN ECONOMICO DE GASTOS 
POR CAPÍTULOS

CONCEPTO PROYECTO 2003 % TOTAL

CAPÍTULO I.- GASTOS DE PERSONAL 537.200 € 59,16%

CAPÍTULO II.- GASTOS EN BIENES CTES. Y SERV. 286.781 € 31,58%

CAPÍTULO IV.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 32.000 € 3,52%

CAPÍTULO VI.- INVERSIONES REALES 42.000 € 4,63%

CAPÍTULO VIII.- ACTIVOS FINANCIEROS 10.000 € 1,10%

CAPÍTULO IX.- PASIVOS FINANCIEROS 100 € 0,01%

TOTALES 908.081 € 100,00%
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16.03 _ PRESUPUESTO 
DE INGRESOS 

EJERCICIO 2004



16.03 _ PRESUPUESTO 
DE INGRESOS

EJERCICIO 2004



RESUMEN ECONOMICO DE INGRESOS 
POR CAPÍTULOS

CONCEPTO PROYECTO 2004 %TOTAL

CAPÍTULO III.- TASAS Y OTROS INGRESOS 100 € 0,01%

CAPÍTULO IV.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 855.381 € 94,20%

CAPÍTULO V.- INGRESOS PATRIMONIALES 500 € 0,06%

CAPÍTULO VII.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 51.230 € 5,64%

CAPÍTULO VIII.- ACTIVOS FINANCIEROS 770 € 0,08%

CAPÍTULO IX.- PASIVOS FINANCIEROS 100 € 0,01%

TOTALES 908.081 € 100%
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PLANTILLA ORGÁNICA DE LA OFICINA DE LA DEFENSORA 
DEL PUEBLO DE NAVARRA PARA EL AÑO 2004

PUESTO DE TRABAJO REGIMEN LIBRE PUESTO COM-
PLEMENTO

NÚMERO JURÍDICO NIVEL DESIGNACIÓN INCOMPATIBILIDAD TRABAJO NIVEL

Asesor Responsable de área 2 C - X - -

Asesor Técnico 2 C - X - -

Secretaría Defensor del Pueblo 1 G - X - -

Técnico de Gestión Administrativa 1 F B - 35 -

Administrativo 2 F C - - 20 12

Ujier 1 F D - - 31,68 15

22
F: Funcionario
C: Cargo Eventual de la Oficina del Defensor del Pueblo - Libre Designación
G: Eventual de Gabinete - Libre designación
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